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COMUNE DI SERRAPETRONA 

Provincia di Macerata 

 

 

 

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE 

Sulla Proposta di Contratto decentrato integrativo 2019 

 

 

L’organo di revisione 

Dott. Loretino Luzi 

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 

di Ascoli Piceno N. 197 

Revisore Legale dei Conti N. 71940 
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Il sottoscritto Loretino Luzi, Revisore Legale dei Conti del Comune di Serrapetrona, in relazione 

alla proposta di Contratto decentrato integrativo 2019, 

 

vista la relazione illustrativa e la relazione tecnica nelle quali sono dettagliate le risorse da 

destinare alla: 

- Performance per euro 3.437,12; 

- Progressioni 2019 per euro 1.976,89; 

- Disagio per euro 1.560,00; 

- Incentivi personale settore entrate euro 407,31; 

 

Visto che il limite massimo costituito dal Fondo 2016 è di euro 19.827,61, in quanto lo stesso è 

stato rideterminato ai sensi dell’art. 67 co. 1 del contratto e delle indicazioni della Ragioneria 

Generale dello Stato presenti sul conto annuale del personale 2018, includendo la somma di €. 

354,38 relativa allo 0,2% stabilito dall’art. 32 co. 7 del CCNL 22.01.2004, già quantificato e 

certificato sul CCDI 2018; 

Visto che il Fondo 2019 risulta essere il seguente: 

 Descrizione Importo 

A Risorse stabili CONSOLIDATE 17.802,23 

B Risorse stabili NON soggette a limitazione 2.357,58 

C Risorse stabili soggette a limitazione 354,38 

D Risorse variabili soggette a limitazione 2.025,38 

E Risorse variabili NON soggette a limitazione 407,31 

F Totale fondo anno 2019 prima delle decurtazioni 22.946,88 

G Totale fondo risorse decentrate anno 2019 al netto delle somme 

NON soggette a limitazione (€. 22.946,88 – 2.357,58 – 407,31) = 

20.181,99 

H Fondo risorse decentrate anno 2016  19.827,61 

I = (G-

H) 

Decurtazione fondo 2019 per superamento limite Fondo anno 2016 

(art. 25 co 2 Dlgs. n. 75/2017) 

-354,38 

L = 

(G-I) 

Totale fondo risorse decentrate anno 2019 al netto delle somme 

NON soggette a limitazione (€. 22.946,88 – 2.357,58 – 407,31) = 

19.827,61 

M = 

(B+E) 

Risorse non soggette a limitazione  (2.357,58 + 407,31) 2.764,89 

N = 

(L+M) 

TOTALE FONDO ANNO 2019 22.592,50 

O = I Totale riduzione anno 2019 354,38 

 

Verificata la possibilità normativa di poter effettuare nell’esercizio 2019 le progressioni 

economiche orizzontali; 

Vista l’attestazione del Responsabile dell’Area Finanziaria e del responsabile del servizio che 

rispettivamente attestano la copertura dell’impegno di spesa, la regolarità contabile e la 

regolarità tecnica dell’atto. 

Verificato che le somme indicate nella preintesa trovano capienza nei capitoli di spesa del 

personale, Bilancio Previsionale 2019-2021, annualità 2019 
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ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 

Sulla proposta di Contratto decentrato integrativo 2019. 

San Benedetto del Tronto, 25.11.2019 

                                                                           

Il Revisore Unico  

Dott. Loretino Luzi 

 

 

          


